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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA
Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia

Direzione Generale - II Area
Via Fattori n°60 - Palermo    Tel. 091/6909111  FAX 091/518136

direzione-sicilia@istruzione.it


  


Palermo, 12.7.2004

Prot. 15611/BIS

                   



   Ai Dirigenti dei C.S.A.  della Sicilia

LORO SEDI

                                         e,p.c.                        Ai Dirigenti scolastici 

                                                                  delle Istituzioni Scolastiche della Sicilia

LORO SEDI

                      


               Alle Segreterie Regionali 

                                                                  delle OO.SS. della Scuola

  LORO SEDI

Oggetto: Accordo integrativo C.C.I.R. - utilizzazioni e assegnazioni provvisorie Sostituzione d.s.g.a. per l'a.s. 2004/2005. - 


A seguito dell’accordo integrativo del CCIR, stipulato in data  9 Luglio 2004, relativo alla sostituzione dei DSGA, residuale rispetto alle ipotesi di cui agli artt. 47 e 55 del CCNL 2002-05, si comunica che il termine di scadenza per la presentazione delle istanze da parte degli interessati è fissato al 30.7.2004.








     Firmato
 







IL DIRIGENTE





                   
                      Rosario Leone

AR/
Si riporta, di seguito, il comunicato del 9 luglio 2004, con cui abbiamo dato notizia della firma dell’accordo

SOSTITUZIONE DEL DSGA

Si è svolta oggi, a Palermo, presso l’Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia, la contrattazione tra la Parte Pubblica , rappresentata dal Direttore Regionale Guido Di Stefano e dal Dirigente II Area Rosario Leone e la Parte Sindacale, costituita dai Rappresentanti Regionali delle Organizzazioni Sindacali della Scuola CGIL, CISL, UIL e SNALS, per disciplinare la copertura dei posti vacanti e/o disponibili per tutto l’anno scolastico di Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi.

Per la UIL Scuola ha partecipato Ermanno Ricerca.

 
Ricordiamo che , ai sensi dell’art. 55 del C.C.N.L. del 24 luglio 2003, il DSGA è sostituito, nei casi d’assenza, dall’assistente amministrativo in servizio nella stessa scuola cui sia stato conferito specifico incarico ai sensi dell’art. 47 del Contratto Nazionale.

In caso di assenza del DSGA dall’inizio dell’anno scolastico, su posto vacante e disponibile, il relativo incarico a tempo determinato verrà conferito sulla base delle graduatorie permanenti.

Nei casi in cui non sia stato possibile sostituire il DSGA con le modalità di cui sopra, i C.S.A potranno procedere alla copertura dei posti vacanti e/o disponibili per tutto l’anno anche mediante l’utilizzazione di personale ATA appartenente ai profili di responsabile amministrativo o assistente amministrativo di altra scuola.
A tale fine sarà compilata dal C.S.A. una graduatoria provinciale, in cui gli aspiranti saranno inclusi sulla base del punteggio complessivo assegnato ad ognuno derivante da:

· per ogni mese di sostituzione di DSGA o di Responsabile Amministrativo o di Coordinatore Amministrativo………………………………………………………………punti 2

· per ogni mese di servizio di Assistente Amministrativo…………………….punti 0,50

A parità di punteggio complessivo la precedenza è determinata dalla maggiore età.

Il servizio di sostituzione in qualità di DSGA, coordinatore amministrativo o responsabile amministrativo non è cumulabile per lo stesso periodo con nessun altro servizio.

Nell’ambito di detta graduatoria, l’utilizzazione sarà disposta prioritariamente nei confronti di coloro che sono in possesso del titolo di studio prescritto per l’accesso ai concorsi del profilo di area D dalla tabella B, allegata al CCNL del 24/07/2003 (  diploma di laurea in giurisprudenza; in scienze politiche sociali e amministrative;in economia e commercio o titoli equipollenti ).

Saranno esclusi coloro che hanno rifiutato analogo incarico conferito ai sensi dell’art. 47 nella propria scuola.

Enna 9 luglio 2004


